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1. PRESENTACIÓN  
 
Desde el punto de vista investigador, destaca la publicación en revistas en alto impacto en el 

JCR, como Research in International Business and Finance. Todas las investigaciones se han 
beneficiado de la Unidad de Excelencia del IME “Gestión Económica para la Sostenibilidad” 
GECOS por parte de la Junta de Castilla y León, así como del Plan de Internacionalización de 
GECOS. En todo ello ha jugado un papel muy relevante la Cátedra de Empresa Familiar, pues 
empresa familiar es una de las cinco líneas de investigación de GECOS.  

En cuanto a la docencia, se han desarrollado actividades formativas donde se enseñan 
contenidos de empresa familiar, tales como Máster en Dirección de Empresas (MBA), MBA en 
Dirección de Empresas Agroalimentarias, Global MBA, Executive Máster en Gestión de Empresas 
Agroalimentarias, y Executive MBA. El total de beneficiarios de estas actividades asciende a 89. 
Además de las actividades formativas ordinarias, desde el curso 2008-2009 se han organizado 389 
Seminarios de Experiencia Empresarial con destacados directivos de reconocido prestigio, en este 
curso se ha beneficiado 30 personas de estos seminarios. También, 21 personas se han beneficiado 
de los Business English Seminars, que han sido un número de 279 seminarios realizados en inglés 
desde el curso 2008-2009.  

Finalmente, se ha realizado una intensa actividad de difusión de la empresa familiar y apoyo 
a su funcionamiento. Gracias a la colaboración con CEOE-CEPYME Salamanca se han impartido 
conferencias sobre empresa familiar a empresarios de la asociación. También el Director de la 
Cátedra ha intervenido en el prestigioso Foro Gaceta para analizar los retos más relevantes de las 
empresas familiares. El networking empresarial que inicio esta Cátedra ha desembocado en un 
proyecto de networking para Salamanca, con el apoyo y participación de todas las organizaciones 
empresariales, lo que supone un gran logro y está siendo de utilidad para impulsar los negocios en 
Salamanca, beneficiándose 78 empresas. Adicionalmente, se han realizado reuniones con familias 
empresarias y empresas, para concienciar sobre la necesidad de establecer una relación regulada 
entre empresa y familia y una mejor gestión empresarial. En este curso se ha seguido acumulando 
noticias relacionadas con el ámbito de la Catedra que han tenido una gran repercusión social. Con 
toda esta repercusión, destaca que el número de noticias generado por la Cátedra y el Proyecto IME 
en general que asciende a 902 noticias. Además, se han beneficiado 82 personas de los proyectos 
para apoyar a las empresas y 109 personas se han beneficiado de los eventos relevantes, como 
talleres organizados por la Cátedra. 

Sin duda, debo terminar la presentación de esta memoria dando las gracias a todas las 
personas, instituciones y empresas que a lo largo del curso académico nos han ayudado en el 
desarrollo de las actividades que aparecen en la memoria. Por una parte, destaco el apoyo constante 
del Instituto de la Empresa Familiar y la Universidad de Salamanca. Especial mención merecen el 
Banco Santander por su patrocinio, que ha permitido que en el curso 2023-2024 la Cátedra haya 
tenido 332 beneficiarios. Finalmente, un agradecimiento muy especial merecen los empresarios y 
directivos que con su trabajo diario dan sentido a las actividades de la Cátedra y además hicieron un 
hueco en sus apretadas agendas para hacernos partícipes de sus inquietudes y experiencias. Por ello, 
para reconocer la labor de las empresas y agradecer el apoyo constante a nuestras actividades hemos 
otorgado nuevamente el Premio Empresa IME, que en la edición 2024 se ha concedido a la empresa 
BEHER. 
 
 
 
 
 
Julio Pindado García 
Director Cátedra Santander de Empresa Familiar 
Universidad de Salamanca 
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2. ACTIVIDAD INVESTIGADORA 
 
2.1 PUBLICACIONES EN REVISTAS CIENTÍFICAS 
 
Calabrò, A.; Requejo, I.; Reyes-Reina, F., Sanchez-Bueno, M.J., Suárez-González, I. (2024): 

“Nearby or faraway? Determinants of target selection in family firm acquisitions”. International 

Business Review, 2024, 33(4), 102295 

Casillas, J.C.; Escribá-Esteve, A.; Gómez-Miranda, M.E.; ... ; Requejo, I.; Rojo-Ramírez, A.A. 

(2024): “SAFER Methodology: A Proposal for the Identification of Family Firms in Spain Based 

on the SABI Database”. European Journal of Family Business, 2024, 14(1), pp. 85–97. 

Rivera-Franco, P.; Requejo, I.; Suárez-González, I. (2024): “Internal versus external CSR practices: 

The trade-off in family firms”. European Management Review, 2024 

Palmeira, R.; Pindado, J.; Requejo, I. (2023): “How does employment protection legislation affect 

labor investment inefficiencies?” Research in International Business and Finance, 

https://doi.org/10.1016/j.ribaf.2023.102029   

Doucet, P.; Requejo, I.; Suárez-González, I. (2024): “Business groups’ internal labour markets and 

SME labour productivity”.  Small Business Economics. 62(2), pp. 707–725. 

https://doi.org/10.1007/s11187-023-00780-4   

• Doucet, P., Requejo, I., & Suárez-González, I. (2023). Diversification Decisions of Family 

SMEs under Uncertainty: Goals as a Rule of Thumb. Entrepreneurship Research Journal, 13(3), 

567-600. https://doi.org/10.1515/ERJ-2021-0436 

 

2.2.  ORGANIZACIÓN DE EVENTOS RELEVANTES 
 
Desde la Catedra de Empresa Familiar organizamos eventos relevantes enfocados a la 

empresa familiar donde concienciamos a las personas sobre la importancia de prestar la adecuada 
atención a la relación empresa y familiar. En concreto, se han organizado los siguientes: 

Taller "Retos más relevantes de las empresas familiares: El papel de las empresarias", con 
una duración de 2,5 horas, para empresarios de CEOE-CEPYME Salamanca, celebrada el 
09/02/2024, los asistentes fueron las 15 personas que se relacionan: 

-  FRIO CARBAYO E HIJOS SL – Mª DEL MAR CARBAYO MARCOS 
-  GEDELSA – EDUARDO OLMEDO 
-  CEOE-CEPYME SALAMANCA  - BEATRIZ CUESTA 
-  JOSE ALBERTO MORENO CASADO – PILAR SEISDEDOS SANTAMARÍA 
-  TRANSPOLSA 2010 SL – MARTA SÁNCHEZ POLO 
- INDUSTRIAL PAPELERA CAICEDO MIÑO INDUPAC – VICTOR HUGO CAICEDO 
-  JESÚS MARCOS E HIJOS SL – CRISTINA MARCOS GARCÍA 
-  MARTOMAR SL – Mª ANGELES HERNÁNDEZ DUEÑAS 
-  CLÍNIMA MAGNUM SL – Mª TERESA ALAEJOS FUENTES 
-  NOVADELTA SL – BEATRIZ GARCIA MIGUELEZ 
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-  HELMANTICA SA – PILAR PÉREZ PÉREZ 
- Instituto De Desarrollo Humano Avanzado IDEHA – DAIMANTINA CENTENO 
-  RESUIVAL SL – ELENA BORREGO PÉREZ 
-  CUPOSOL SL – EVA HERNÁNDEZ MANGAS 
- GRUAS NANI ASISTENCIA EN CARRETERA SL – BEGOÑA HERNÁNDEZ PÉREZ 
 
La VIII Jornada Empresa Familiar IME, con una duración de 4 horas celebrada el 

28/06/2024, se centró en dinámica para padres e hijos con el objetivo de facilitar el relevo 
generacional, en ella participaron las 4 personas siguientes: 

Victor Hugo Caicedo  
Victor Caicedo  
María José Trochez  
Juan Trochez 
 
La IX Jornada Empresa Familiar IME, con una duración de 4 horas celebrada el 23/09/2024, 

que se centró en dinámicas para padres e hijos con el objetivo de facilitar el relevo generacional, en 
ella participaron las 12 personas siguientes: 

Fernando Parra Lopez 
Joaquin Tabernero Álvarez 
Cristina  Tabernero Martinez 
Luis Miguel Tabernero Garcia 
Ignacio  Mulas Sánchez 
Eladio Sánchez Rodriguez 
Alfredo Sánchez Mateos 
Javier Crego Reboreda 
Belen Garcia 
Javier  Crego Garcia 
Javier Faure Sanchez 
Remedios Sanchez 
 

Como resumen de los eventos realizados en este apartado se han beneficiado un total de 31 
personas. 

 
 
2.3 PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS 
Pindado, J. (2024): XXVII Congreso Nacional de la Empresa Familiar, celebrado en Santander del 

20 al 22 de octubre de 2024. 
 
2.4. PROYECTOS PARA APOYAR A LAS EMPRESAS 
 
Título: Desarrollo de un protocolo familiar para la Familia Herrero Pérez y el desarrollo de órganos 
de gobierno y gestión de la empresa familiar 
Tipo de contrato: Artículo 60 
Personas Beneficiadas: 23 
Periodo:            From 11/12/2024 to 10/12/2025  
Investigador Principal:                    Julio Pindado 
 
Título: Desarrollo de los principios y normas que deben regir la relación de la empresa y la familia 
de Remedios Sánchez  
Tipo de contrato: Artículo 83 
Personas Beneficiadas: 3 
Periodo:            From 03/01/2022 to 11/01/2024  
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Investigador Principal:                    Julio Pindado 
 
Título: Consulting and Training on Corporate Governance 
Tipo de contrato: Artículo 83 
Personas Beneficiadas: 30 
Periodo:            From 12/04/2012 to 12/04/2025  
Investigador Principal:                    Julio Pindado 
 
Título: Desarrollo de un Protocolo Familiar para la Familia Rodríguez García 
Tipo de contrato: Artículo 83 
Personas Beneficiadas: 15 
Periodo:            From 06/02/2023 to 05/02/2024  
Investigador Principal:                    Julio Pindado 
 
Título: Desarrollo de un Protocolo Familiar para la Familia Hernández Pérez. 
Tipo de contrato: Artículo 83 
Personas Beneficiadas: 11 
Periodo:            From 31/10/2022 to 30/10/2023  
Investigador Principal:                       Julio Pindado 
 
Total de personas beneficiadas por los proyectos para apoyar empresas 82. 
 
 
 
 
 
2.5. INVITACIÓN A IMPARTIR CONFERENCIAS SOBRE EMPRESA FAMILIAR 
 
Ponente invitado: PINDADO, J.  
Título: Retos más relevantes de las empresas familiares: El papel de las empresarias 
Tipo de participación: Ponencia invitada 
Congreso: Foro CEOE-CEPYME, Salamanca. 
Lugar de celebración: Salamanca (España) Fecha: 2024 
 
Ponente invitado: de la TORRE, C.  
Título:  El protocolo familiar: 10 respuestas que debes saber 
Tipo de participación: Ponencia invitada 
Congreso: Workshop sobre Emprendimiento y Empresa Familiar en la Universidad 
Carlos III de Madrid. 
Lugar de celebración: Getafe (España) Fecha: 2024 
 
 
 
3. ACTIVIDAD DOCENTE. 
 
3.1. ACTIVIDADES FORMATIVAS CON FORMACIÓN EN EMPRESA FAMILIAR 

Durante el curso 2023-2024 la cátedra ha colaborado con otras actividades formativas que 
tienen algún contenido en empresa familiar. En concreto, las siguientes: 

Máster en Dirección de Empresas (MBA): En el que participaron 34 alumnos de 
diferentes empresas, mayoritariamente empresas familiares, donde se analizaron temas relacionados 
con la empresa familiar. 
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MBA en Dirección de Empresas Familiares: En el que participaron 3 alumnos de 
diferentes empresas familiares, donde se analizaron temas relacionados con la empresa familiar. 

MBA en Dirección de Empresas Agroalimentarias: En el que participaron 16 alumnos de 
diferentes empresas agroalimentarias, mayoritariamente empresas familiares, donde se analizaron 
temas relacionados con la empresa familiar. 

Executive Máster en Gestión de Empresas Agroalimentarias: En el que participaron 7 
alumnos de diferentes empresas agroalimentarias, mayoritariamente empresas familiares, donde se 
analizaron temas relacionados con la empresa familiar. 

Global MBA: En el que participaron 15 alumnos de diferentes países, mayoritariamente 
trabajaran empresas familiares. 

Executive MBA: En el que participaron 8 alumnos de diferentes empresas, 
mayoritariamente empresas familiares, donde se analizaron temas relacionados con la empresa 
familiar. 

Programa Integral de Gestión de Empresas Agroalimentarias: En el que participaron 4 
alumnos de diferentes empresas agroalimentarias, mayoritariamente empresas familiares, donde se 
analizaron temas relacionados con la empresa familiar. 

Programa Integral de Gestión Empresarial: En el que participaron 2 alumnos de 
diferentes empresas agroalimentarias, mayoritariamente empresas familiares, donde se analizaron 
temas relacionados con la empresa familiar. 

Por tanto, en total en el curso 2023-2024 la Cátedra de Empresa Familiar contribuyo a la 
formación de 89 alumnos que mayoritariamente trabajan en empresas familiares.  

 
 

3.2.  BUSINESS ENGLISH SEMINARS 
 
 Nuestra Cátedra organiza unos Business English Seminars dando la oportunidad a 
nuestros alumnos de recibir clases impartidas en Salamanca por profesores de prestigiosas Business 
Schools como por ejemplo: London Business School (University of London), Saïd Business School 
(Oxford University), Fox School of Business (Temple University), Strathclyde Business School 
(University of Strathclyde), Leeds University Business School (University of Leeds), School of 
Economics, Finance and Management (University of Bristol) y Saint Mary’s College of California. 
Estos seminarios complementan las habilidades que los alumnos desarrollan en la asignatura 
Business English ofreciéndoles la oportunidad de debatir temas económico-empresariales en la 
lengua de los negocios: el inglés. Es importante tener en cuenta que en un entorno globalizado el 
desarrollo de estas habilidades puede otorgar una ventaja competitiva a las empresas que contratan a 
nuestros alumnos. En esta asignatura intervienen periódicamente reputados académicos en el campo 
de la administración de empresas como Professor David Hillier, de Strathclyde Business School, 
Professor Nigel Lockett, de Leeds University Business School y Professor Kevin Keasey, de Leeds 
University Business School. En la edición del 2010, esta serie de seminarios alcanzó la sesión 
número 100, que fue impartida por Professor Julian Franks, de London Business School. Además, 
en la edición de 2012, varios seminarios fueron impartidos por el experto en empresa familiar 
Professor David Reeb, procedente de Fox School of Business, Temple University. Sumando las 
sesiones impartidas en las dieciséis ediciones que lleva esta actividad se han realizado un total de 
279 seminarios en inglés. La duración de cada sesión está entre una y dos horas, y la metodología 
seguida es la discusión y debate interactivo de los alumnos con el ponente invitado bajo la 
supervisión del profesor coordinador. Los del presente curso, con una duración de 2,5 horas, han 
sido:  
 
Business English Seminars                             Coordinador: Ignacio Requejo 
Session Title Professor Business School / Institution 
Session 279 B2B Marketing and Sales Arantxa Unda Sigesa 
Session 278 INTRODUCTION TO Santiago Giménez Amcor 
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CORPORATE 
SUSTAINABILITY 

Utiel 

Session 277 The importance of 
technology in the 
internationalization of 
fashion companies 

Francisco Pérez Blue Banana 

Session 276 Value Proposition, a 
multidimension and 
multicultural approach 

Julián Jiménez Estoikus consultores 

Session 275 INTERNATIONALIZATI
ON THEORY AND OLI 
FRAMEWORK 

Surender Munjal Aston Business School 

Session 274 BASIC CONCEPTS AND 
ENTRY STRATEGY 

Surender Munjal Aston Business School 

Session 273 A career at Amadeus and 
how to build your own 
career plan 

Luciano Pollastri Amadeus 

Session 272 Global Food Supply chain. 
Eggs and Layer Genetics 

Javier Ramírez GL Genetics 

Session 271 Career Paths: Successes 
and Failures 

Pilar Defez Grupo Antolin 

Session 270 Digital Finance Outlook Miguel Ángel 
Salinero 

Sandoz 

Session 269 FRIAS long trip:  from 
familiar to an international 
Company 

Daniel Ibarzabal Frías Nutrición S.A.U. 

   
Una relación completa de los mismos puede consultarse, en nuestra página web 

https://imeusal.com/businessenglish-seminars/ donde puede descargarse el pdf del documento 
completo. 
 
Las 21 personas que se ha beneficiado de estos seminarios han sido:  
Adams, Majen 
Aznag, Kenza 
Benito Rodríguez, Ricardo 
Cárdenas Uribe, Andrés Felipe 
García Padilla, Begoña 
Garza Saavedra, Mariafernanda 
Gómez Arévano, Inés 
Martín Lobato, Rodrigo 
Martín Renedo, Saúl 
Martínez Navarro, Santiago 
Pilo Ballesteros, Elena 
Ramos Hernández, Carlos 
Rodríguez Manzano, Ana Isabel 
Targa García, Sergi 
Vaquero Rosales, María Andrée 
Sunkel Molina, Walter 
Babayou, Simon 
KÜTÜKCÜOGLU, Recep Batuhan 
Neville, Sarah Elisabeth 
García Vicente, Cecilia 

https://imeusal.com/businessenglish-seminars/
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Maldonado Conlledo, Marlies 
 
4. ACTIVIDAD DE DIFUSIÓN DE LA EMPRESA FAMILIAR 
 
4.1 PÁGINA WEB 
 La Cátedra de Empresa Familiar de la Universidad de Salamanca dispone de una página web 
donde se puede encontrar información detallada de nuestras actividades, cuya dirección es 
https://imeusal.com/catedra/catedra-empresa-familiar/. La gran cantidad de visitas que se reciben ha 
supuesto una gran difusión de nuestras actividades y de la imagen de nuestro patrocinador, Banco 
Santander. 

La página web contiene información relativa a la Cátedra de Empresa Familiar y sus 
actividades. En concreto, en ella se puede encontrar información del Máster en Dirección de 
Empresas (MBA) con el especialidad en Gstión de la Empresa Familiar, así como de las otras 
actividades formativas relacionadas con la empresa  familiar, tales como: MBA en Dirección de 
Empresas Familiares, MBA en Dirección de Empresas Agroalimentarias, Executive Máster en 
Gestión de Empresas Agroalimentarias, Executive MBA, Global MBA, Programa Integral en 
Gestión Empresarial y Programa Integral en Gestión de Empresas Agroalimentarias. 

 
 

4.2. PUBLICACIONES PARA DIFUNDIR LA EMPRESA FAMILIAR 
Entrada en web de 26 de febrero de 2024 bajo el título “Características que potencian la 

empleabilidad”. Puede verse en: https://imeusal.com/caracteristicas-que-potencian-la-
empleabilidad/.  

 
 

4.3 NOTICIAS 
La cátedra ha generado una gran multitud de noticias, en concreto 902 en los últimos años. 

Durante este año destacan las relacionadas con el Instituto Multidisciplinar de Empresa (IME), 
dentro del cual se encuadra la Catedra de Empresa Familiar. Abajo aparecen las noticias de este 
curso académico. Una selección de estas noticias puede consultarse en nuestra página web, el resto 
se pueden solicitar al correo electrónico infoime@usal.es. 

Noticia 902: El día 26 de diciembre de 2024, Salamanca 24 horas, publica la noticia “La 
USAL recibirá una subvención de 56.000 euros para el desarrollo de un proyecto relacionado con 
la economía del agua en Castilla y León”. La especificidad del objeto de la subvención y la 
singularidad del destinatario de la misma derivan de las capacidades científicas de la unidad de 
investigación y excelencia, denominada Gestión Económica para la Sostenibilidad (GECOS) de la 
Universidad de Salamanca 

Noticia 901: El día 18 de diciembre de 2024, Salamancahoy, publica la galería de fotos de 
la Gala de Premios en el Palacio de Congresos a la que han acudido decenas de invitados que no 
han querido perderse este día tan especial, entre ellos están Julio Pindado y Manuel Cabezas de 
IME Business School. 

Noticia 900: El día 11 de diciembre de 2024, la Gaceta de Salamanca, publica la noticia 
“Las mejores imágenes del Foro GACETA de Empleo”. Entre los invitados se encuentra Chabela 
de la Torre (IME). 

Noticia 899: El día 20 de noviembre de 2024, la Gaceta de Salamanca publica la noticia 
“El Foro GACETA de la Agricultura, en imágenes”. En dicho foro estaba presente Chabela de la 
Torre (IME). 

Noticia 898:  El día 8 de noviembre de 2024, laTribuna de Salamanca se hace eco de la 
noticia anterior, bajo el titular “Elegidos los decanos de 7 facultades de la USAL mientras que 
habrá segunda vuelta en Medicina”. También se han celebrado elecciones para los equipos 
directivos de dos Escuelas y del Instituto Universitario de Investigación y centros propios. 
Director/a del Instituto Multidisciplinar de Empresa: Isabel María de la Torre Olvera 26 votos. 

https://imeusal.com/catedra/catedra-empresa-familiar/
https://imeusal.com/caracteristicas-que-potencian-la-empleabilidad/
https://imeusal.com/caracteristicas-que-potencian-la-empleabilidad/
mailto:infoime@usal.es
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Noticia 897: El día 7 de noviembre de 2024, Salamanca rtv al día.es, se hace eco de las 
noticias anteriores y publica “Estos son los resultados de las elecciones a decanatos y direcciones 
de 8 facultades y dos escuelas de la USAL”. Isabel María de la Torre Olvera del Instituto 
Multidisciplinar de Empresa, con 26 votos. 

Noticia 896: El día 7 de noviembre de 2024, el Español publica la noticia “La 
Universidad de Salamanca ya tiene nuevos equipos decanales y de dirección para los próximos 
seis años”. Isabel María de la Torre Olvera del Instituto Multidisciplinar de Empresa, con 26 
votos. 

Noticia 895: El día 7 de noviembre de 2024, la Gaceta de Salamanca publica la noticia 
“Estos son los resultados de las elecciones a decanatos, centros de investigación y centros propios 
de la Universidad”. La Universidad de Salamanca celebró este miércoles elecciones en facultades 
y centros de investigación, siendo Director/a del Instituto Multidisciplinar de Empresa: Isabel 
María de la Torre Olvera 26 votos. 

Noticia 894: El día 26 de septiembre de 2024, La Gaceta de Salamanca, publica la 
entrevista a Chabela de la Torre bajo el título “Últimas plazas disponibles para recibir el impulso 
de IME Business School”. Los másteres están diseñados para personas que dirigen empresas y 
que, con los procesos de formación implantados por IME Business School, conseguirán maximizar 
la rentabilidad de su tiempo limitado. 

Noticia 893: El día 22 de septiembre de 2024, Salamanca 24horas.es, publica la noticia 
“La USAL recibe 6,47 millones de euros para 49 proyectos de generación de conocimiento”. Se 
concede financiación a proyectos del Instituto Multidisciplinar de Empresa. 

Noticia 892: El día 22 de septiembre de 2024, La tribuna de Ávila, publica la noticia 
“Castilla y León roza los 20 millones de euros de financiación para proyectos de generación de 
conocimiento”. Donde destaca que también se concede financiación a proyectos del Instituto 
Multidisciplinar de Empresa. 

Noticia 891: El día 18 de septiembre de 2024, Castilla y León económica.es, publica la 
noticia “IME Business School celebra el III Networking Salamanca”. Reúne a cerca de 100 
profesionales y empresarios de toda la provincia. 

Noticia 890: El día 10 de septiembre de 2024, la Gaceta de Salamanca, se hace eco de las 
noticias anteriores publicando el siguiente titular “La USAL apuesta por la Transferencia del 
Conocimiento en el sector primario”. Destaca igualmente el IME Business School, escuela de 
negocios de la Universidad de Salamanca donde se pueden cursar diferentes programas de Máster 
especializados en las Empresas. Su Unidad de Excelencia asociada en Gestión Económica para la 
Sostenibilidad-GECOS. 

Noticia 889: El día 6 de septiembre de 2024, la Tribuna de Salamanca, se hace eco de la 
noticia anterior “La Diputación licitará las obras del futuro Centro de Transferencia del 
Conocimiento en el nuevo campus de la USAL”. En este campo, destaca igualmente la escuela de 
negocios IME Business School, en la que se pueden cursar diferentes programas de máster 
especializados en las empresas. 

Noticia 888: El día 6 de septiembre de 2024, la Razón se hace eco de la noticia anterior 
con el titular “La Diputación de Salamanca licitará la próxima semana las obras del futuro Centro 
de Transferencia del Conocimiento en el nuevo campus de la Usal”. En este campo, destaca 
igualmente la escuela de negocios IME Business School en la que se pueden cursar diferentes 
programas de máster especializados en las empresas 

Noticia 887: El día 6 de septiembre de 2024, Salamanca rtv al día, se hace eco de la 
noticia anterior bajo el titular “Las obras del Centro de Transferencia del Conocimiento en el 
campus de la USAL saldrán a licitación la próxima semana”. Ha destacado igualmente la escuela 
de negocios IME Business School en la que se pueden cursar diferentes programas de máster 
especializados en las empresas, concretamente a través de la Unidad de Excelencia asociada en 
Gestión Económica para la Sostenibilidd-GEOS. 

Noticia 886: El día 6 de septiembre de 2024, La Crónica de Salamanca, se hace eco de la 
noticia anterior ”La Universidad presenta el Campus de Ciencias Agrarias y Ambientales”, en la 
cual destaca la escuela de negocios IME Business School. 
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Noticia 885: El día 6 de septiembre de 2024, salamanca 24horas, publica la noticia “La 
Diputación licitará en unos días por 2,8 millones las obras del futuro Centro de Transferencia del 
Conocimiento en el nuevo campus de la USAL”. En ella, Juan Manuel Corchado, rector de la 
Universidad de Salamanca, destaca IME Business School “destaca igualmente la escuela de 
negocios IME Business School en la que se pueden cursar diferentes programas de máster 
especializados en las empresas, concretamente a través de la Unidad de Excelencia asociada en 
Gestión Económica para la Sostenibilidd-GEOS”. 

Noticia 884: El día 1 de julio de 2024, Castilla y León Económicas, publica la noticia 
“Graduación de casi 100 alumnos de IME Business School”. La Escuela de Negocios de la 
Universidad de Salamanca entrega las bandas tras haber completado con éxito las clases de los 
másteres en dirección de empresas. 

Noticia 883: El día 23 de junio de 2024, la Gaceta de Salamanca, publica la entrevista a 
Julio Pindado bajo el titular “La retención del talento requiere invertir en el desarrollo 
profesional”. Con motivo de su participación en el Foro GACETA del Empleo entrevistamos a 
Julio Pindado, Presidente de IME Business School y Catedrático de la Universidad de Salamanca, 
para reflexionar sobre la retención del talento y la competitividad. 

Noticia 882: El día 22 de junio de 2024, Castilla y León económica.es, publica la noticia 
“IME Business School garantiza el apoyo de un ‘Maestro’ para cada alumno”. La formación 
‘Executive’ de la Escuela de Negocios de la Universidad de Salamanca ofrece soluciones para los 
desafíos de los directivos. 

Noticia 881: El día 20 de junio de 2024, el Día de Segovia, publica la noticia “Los 
empresarios analizan las claves de la internacionalización”. CEOE Castilla y León, IME Business 
School y la Federación Empresarial Segoviana organizan una jornada paracapacitar a las empresas 
en sus procesos de internacionalización. 

Noticia 880: El día 20 de junio de 2024, la Tribuna de Salamanca, publica la noticia “La 
internacionalización, clave de la competitividad, analizada en una jornada empresarial en La 
Granja”. Organizada por CEOE Castilla y León, IME Business School y FES. 

Noticia 879: El día 20 de junio de 2024, la Tribuna de Valladolid, publica la noticia “La 
internacionalización, clave de la competitividad, analizada en una jornada empresarial en La 
Granja”. Organizada por CEOE Castilla y León, IME Business School y FES. 

Noticia 878: El día 20 de junio de 2024, la Gaceta de Salamanca a través de su medio 
escrito, publica la noticia “Unión público-privada por una Salamanca ‘sexy’ para el talento y foco 
de innovación”. El director del IME insiste en la necesidad de invertir en las personas para ser más 
competitivos. 

Noticia 877: El día 20 de junio de 2024, la Gaceta de Salamanca, publica la noticia 
“Captar talento, formación constante y generar equipo, claves del éxito empresarial”. El director 
del Instituto para la Competitividad Empresarial de Castilla y León, Augusto Cobos, el presidente 
del IME Business School, Julio Pindado, y el emprendedor, inversor y CEO de Undanet, Mario 
Vicente, en el Foro GACETA de la Economía. 

Noticia 876: El día 19 de junio de 2024, la Gaceta de Salamanca, publica la noticia “Qué 
ha ocurrido en Salamanca este miércoles 19 de junio de 2024”. El director del Instituto para la 
Competitividad Empresarial de Castilla y León, Augusto Cobos, el presidente del IME Business 
School, Julio Pindado, y el emprendedor, invesor y CEO de Undanet, Mario Vicente, en el Foro 
GACETA de la Economía 

Noticia 875: El día 16 de junio de 2024, NECELETTER, publica la noticia “Visit from a 
member of the NECE Advisory Board”. Between 11 and 14 June 2024, NECE will be welcoming 
Prof. Julio Pindado, a member of NECE’s advisory board from the University of Salamanca and 
the University of Leeds. 

Noticia 874: El día 15 de junio de 2024, La Gaceta de Salamanca, publica “Innovación y 
competitividad en el Foro GACETA de la Economía”. Bajo el título «Talento, innovación y 
competitividad al servicio de la empresa y el desarrollo económico», el Foro GACETA de la 
Economía que se celebrará el próximo miércoles, 19 de junio, a las 9.30 h. en el Casino de 
Salamanca (…) El encuentro contará con las intervenciones de Augusto Cobos Pérez, director 
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general del Instituto para la Competitividad Empresarial de Castilla y León (ICECYL); Julio 
Pindado García, presidente del IME Business School; y Mario Vicente Sánchez, emprendedor, 
inversor y CEO de Grupo Undanet. 

Noticia 873: El día 9 de junio de 2024, la Gaceta de Salamanca, publica la noticia “Los 
alumnos Executive destacan el factor humano en la formación de IME Business School”. Una 
experiencia totalmente personalizada adaptada a las necesidades de los perfiles profesionales 
senior dentro de los másteres en la Escuela de Negocios de la Universidad de Salamanca. 

Noticia 872: El día 26 de mayo de 2024, la Gaceta de Salamanca en su medio digital, 
publica la entrevista a Chabela de la Torre bajo el titular «En un entorno tan cambiante, las 
personas en las empresas siempre requieren formación». Chabela señala «A pesar de la 
experiencia, es necesario continuar formándonos, actualizando conocimientos y cuestionando la 
manera en la que hacemos las cosas». 

Noticia 871: El día 19 de mayo de 2024, La Gaceta de Salamanca en su medio digital, 
publica la entrevista a Mª Ángeles Hernández, gerente de Pastelerías La Madrileña y ex alumna 
del IME, bajo el título “El reto es profesionalizar la empresa aplicando lo aprendido en IME 
Business School”. Mª Ángeles Hernández, gerente de Pastelerías La Madrileña desde hace más de 
30 años, nos abre las puertas de esta empresa para contarnos cómo la formación que ha cursado en 
IME Business School, le ha permitido mejorar la gerencia de esta empresa. Ella fue alumna en el 
curso pasado del Programa Integral en Gestión de Empresas Agroalimentarias (PIGEA), y nos 
cuenta por qué su experiencia ha sido tan satisfactoria. 

Noticia 870: El día 16 de mayo de 2024, Juan Manuel Corchado, rector de la Universidad 
de Salamanca, publica en su página web corchado.net, la noticia “Formación de calidad aplicada a 
la empresa, la clave del éxito del IME”. El Instituto Multidisciplinar de Empresa (IME) de la 
Universidad de Salamanca celebró ayer la VI edición del Día de la Empresa IME, un gran 
acontecimiento. Más de 300 personas se dieron cita en el Paraninfo del Edificio Histórico del 
Estudio donde se reconoció la importante labor de las empresas que colaboran en las actividades 
de IME Business School. 

Noticia 869: El día 15 de mayo de 2024, la Tribuna de Salamanca, publica la noticia 
“Quesería La Antigua, galardonada con el Prestigioso X Premio IME sobre Empresa Familiar de 
la Usal”. Quesería La Antigua, un referente de excelencia en la industria quesera, ha sido 
galardonada con el X Premio IME Sobre Empresa Familiar otorgado por la Universidad de 
Salamanca. 

Noticia 868: El día 15 de mayo de 2024, Castilla y León económica.es, publica la noticia 
“El VI Día de la Empresa IME reúne a más de 300 personas”. El evento aborda en una charla las 
tecnologías disruptivas. 

Noticia 867: El día 12 de mayo de 2024, la Gaceta de Salamanca, publica la entrevista a 
Julio Pindado bajo el titular “El IME destaca por su formación dual para mandos medios y 
directivos”. «El Maestro es un directivo con experiencia contrastada cuyo papel es ayudar al 
alumno a conseguir sus objetivos y sólo tiene un alumno», señala Julio Pindado, presidente de 
IME Business School 

Noticia 866: El día 30 de abril de 2024, salamanca24horas.com, se hace eco de la noticia 
anterior “La USAL abre la cuarta edición de los 'ERC Proposal Reading Days' del Consejo 
Europeo de Investigación”.  

Noticia 865: El día 29 de abril de 2024, la USAL a través de su sala de prensa recoge la 
noticia “La Universidad de Salamanca acoge la primera de las sesiones en España de los 'ERC 
Proposal Reading Days' del Consejo Europeo de Investigación”. En ella se indica que Pérez 
Blanco, de la Unidad de Excelencia GECOS del IME y del Departamento de Economía e Historia 
Económica de la USAL, recibió dos millones de euros en la convocatoria ‘ERC Consolidator 
Grants’ (2023) por su proyecto “WaterTheft” para estudiar la gestión de los recursos hídricos y la 
explotación ilegal del agua. 

Noticia 864: El día 17 de abril de 2024, la Gaceta de Salamanca, publica la noticia “De la 
formación a la transformación: Compromiso de Calidad IME”. «La calidad en IME Business 
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School reside en el trato personalizado de cada alumno, para partiendo de sus objetivos articular 
una formación enfocada a su consecución», subraya Julio Pindado. 

Noticia 863: El día 8 de marzo de 2024, world Diarium, publica la noticia “La Escuela de 
Negocios de la USAL reúne a un centenar de universitarios en su feria de empleo”. La Escuela de 
Negocios de la Universidad de Salamanca (IME Business School) ha celebrado la décima edición 
de la Feria Talento Empleo, que ha contado con la participación de un centenar de universitarios 
que han podido conocer las oportunidades de trabajo asociadas a los postgrados que ofrece el 
centro. 

Noticia 862: El día 7 de marzo de 2024, Zamora24horas, se hace eco de la noticia anterior 
“La Escuela de Negocios de la USAL celebra su feria de empleo ante un centenar de 
universitarios”. 

Noticia 861: El día 6 de marzo de 2024, Salamanca 24horas, publica la noticia “La 
Escuela de Negocios de la USAL reúne a un centenar de universitarios en su feria de empleo”. La 
Escuela de Negocios de la Universidad de Salamanca (IME Business School) ha celebrado la 
décima edición de la Feria Talento Empleo, que ha contado con la participación de un centenar de 
universitarios que han podido conocer las oportunidades de trabajo asociadas a los postgrados que 
ofrece el centro. 

Noticia 860: El día 6 de marzo de 2024, la Sala de Prensa de la USAL, publica la noticia 
“La Escuela de Negocios de la USAL reúne a un centenar de universitarios en su feria de empleo”. 
La Escuela de Negocios de la Universidad de Salamanca (IME Business School) ha celebrado la 
décima edición de la Feria Talento Empleo, que ha contado con la participación de un centenar de 
universitarios que han podido conocer las oportunidades de trabajo asociadas a los postgrados que 
ofrece el centro. 

Noticia 859: El día 5 de marzo de 2024, Salamanca rtv al día.es, publica la noticia “El 
Instituto Multidisciplinar de Empresa de la USAL celebra la X Feria Talento IME”. El Salón de 
Grados de la Facultad de Derecho de la Universidad de Salamanca acoge este martes la X edición 
de la Feria talento IME, organizada por el Instituto Multidisciplinar de Empresa de la USAL. En el 
evento participan 10 empresas de diferentes sectores que operan nacional e internacionalmente, 
entre ellas ALS Auimisa, Campal, Global Exchange, iSend, MAES Honey, MIRAT, Grupo 
Andrés y Protoinfo. 

Noticia 858: El día 5 de marzo de 2024, la Sala de prensa de la USAL difunde la Feria 
Emplea Talento IME a través de su cuenta en la red social X.  

Noticia 857: El día 5 de marzo de 2024 la Sala de prensa de la USAL difunde la Feria 
Emplea Talento IME en una convocatoria titulada “El Instituto Multidisciplinar de Empresa 
organiza la X Feria Talento”. 

Noticia 856: El día 5 de marzo de 2024, Castilla y León económica.es, publica la noticia 
“Décima edición de la Feria Emplea Talento de IME Business School”. Una decena empresas 
salmantinas presentan sus oportunidades laborales a un centenar de universitarios. 

Noticia 855: El día 5 de marzo de 2024, la Gaceta de Salamanca, publica otro artículo 
relacionado con la Feria Emplea IME titulado “Talento joven y grandes empresas se unen en la 
Feria Emplea Talento del IME Business School”. Más de cien universitarios y representantes de 
diez empresas punteras intercambiaron experiencias 

Noticia 854: El día 5 de marzo de 2024, la Gaceta de Salamanca publica la noticia “X 
Feria Emplea Talento IME: Un 'puente' entre alumnos y empresas”. La Facultad de Derecho 
acogió este martes a más de un centenar de alumnos en la X Feria Emplea Talento IME en una 
jornada en la que participaron una decena de empresas salmantinas 

Noticia 853: El día 6 de febrero de 2024, el Progreso, publica el listado con “ Mejores 
MBA para estudiar en España”. Entre ellos aparece el Máster en Dirección de Empresas de IME 
Business School. Donde resalta que la Universidad de Salamanca, a través de su Escuela de 
Negocios IME, ofrece un innovador Máster en Dirección de Empresas, que permite a los 
estudiantes complementar su formación con una especialización a elección. 
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Noticia 852: El día 22 de enero de 2024, salamanca24horas.com, recoge la noticia 
anterior bajo el titular “Ecuador y Salamanca miran por proyectos futuros en común tras la visita 
de la ministra de Comercio Exterior e Inversiones de Ecuador”. 

Noticia 851: El día 22 de enero de 2024, la Gaceta de Salamanca, se hace eco de la 
noticia anterior bajo el titular “La ministra de Comercio Exterior e Inversiones de Ecuador visita la 
Universidad de Salamanca” 

Noticia 850: El día 22 de enero de 2024, la sala de prensa de la USAL, publica la noticia 
“La ministra de Comercio Exterior e Inversiones de Ecuador visita la Universidad de Salamanca”. 
En ella se resalta la presencia del director de Formación del Instituto Multidisciplinar de Empresa 
(IME), Julio Pindado. 

Noticia 849: El día 19 de diciembre de 2023, Salamanca rtv al día.es, publica la noticia 
“Comienzan las jornadas de orientación en San Agustín con profesionales de toda España”, donde 
destaca la participación de Luis Alberto Pastor como Director de Operaciones en IME Business 
School de la Universidad de Salamanca. 

Noticia 848: El día 18 de diciembre de 2023, Salamancartv al dia.es, publica la noticia 
“Prestigiosos profesionales compartirán su experiencia laboral con escolares salmantinos”. La 
noticia destaca la participación de Luis Alberto Pastor Rodríguez. Director de Operaciones en IME 
Business School de la Universidad de Salamanca, con su charla sobre “retos empresariales: salidas 
laborales y emprendimiento”. 

Noticia 847: El día 15 de diciembre de 2023, Castilla y Leóns económica.es, publica “Un 
investigador del IME obtiene un proyecto ‘ERC Consolidator’”. Son de los de mayor prestigio y 
dotación económica en el ámbito de la Unión Europea. 

Noticia 846: El día 12 de diciembre de 2023, La Tribuna de Salamanca, también recopila 
la noticia anterior con el titular “La USAL recibe dos millones para estudiar la gestión de recursos 
hídricos y la explotación ilegal del agua”. 

Noticia 845: El día 12 de diciembre de 2023, la Gaceta de Salamanca también se hace eco 
de la noticia anterior bajo el titular “La Universidad recibe dos millones de euros para estudiar la 
gestión de los recursos hídricos y la explotación ilegal del agua”. 

Noticia 844: El día 12 de diciembre de 2023, Salamancahoy, publica la noticia “La USAL 
recibe dos millones de euros en la convocatoria 'ERC Consolidator Grants'”. El profesor y 
coordinador de IME Business School, Carlos Dionisio Pérez-Blanco, del Departamento de 
Economía e Historia Económica, dirigirá los próximos cinco años el proyecto 'WaterTheft' para 
estudiar la gestión de los recursos hídricos y la explotación ilegal del agua. 

Noticia 843: El día 24 de noviembre de 2023, comunicae, publica la noticia “El impacto 
económico de las viviendas de uso turístico en Cataluña ascendió a 2.650 millones en 2022, cinco 
veces más que en 2019”. En ella se desataca el estudio elaborado por el Instituto Multidisciplinar 
de la Empresa - Universidad de Salamanca con el apoyo de Federatur y Fevitur, el cual revela que 
el uso de las viviendas de uso turístico va in crescendo. 

Noticia 842: El día 23 de noviembre de 2023, el Ministerio de Ciencia, Innovación y 
Universidades, publica a través de su apartado de noticias y actualidad la noticia “Centros de 
investigación y universidades españolas acogerán 23 proyectos de la convocatoria europea 
Consolidator Grant 2023”. Entre los proyectos Consolidator Grant 2023 que se desarrollarán en 
centros españoles (con dominio de Ciencias Sociales y Humanidades), refiere el de Carlos 
Dionisio Pérez-Blanco “WaterTheft: Tackling Water Theft: Forecasting Adaptation Surprises. 
Universidad de Salamanca. SH7” 

Noticia 841: El día 23 de noviembre de 2023, ERC, publica la noticia “Consolidator 
Grants: ERC unleashes €627m in grants to fuel excellent research across Europe”. Carlos Dionisio 
Pérez Blanco investigador de la Unidad de Excelencia “Gestión Económica para la Sostenibilidad” 
(GECOS) del Instituto Multidisciplinar de Empresa (IME) de la Universidad de Salamanca ha 
obtenido un proyecto hashtag#ERC Consolidator, que son de los de mayor prestigio y dotación 
económica en el ámbito de la Unión Europea. 
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Noticia 840: El día 23 de noviembre de 2023, salamanca24horas.com, lanza la noticia “La 
innovación en agricultura, a debate en la USAL”. En ella se destaca la moderación de la 
conferencia por Chabela de la Torre.  

Noticia 839: El día 22 de noviembre de 2023, la Gaceta de Salamanca, publica la noticia 
“MBA: la formación para convertir un perfil técnico en directivo”. En ella se destaca la escuela de 
negocios IME Business School de la Universidad de Salamanca como referente de la ciudad para 
cursar esta formación. 

Noticia 838: El día 17 de noviembre de 2023, la sala de prensa de USAL, publica la 
siguiente noticia “La Universidad de Salamanca y la chilena de Andrés Bello firman un acuerdo de 
movilidad de estudiantes”. El acuerdo recoge los detalles de la colaboración entre las instituciones, 
que habilita la movilidad de estudiantes de grado, máster y doctorado en ambos sentidos, y que 
contempla la posibilidad de ampliarlo al personal docente e investigador, así como a la puesta en 
marcha de actividades académicas coordinadas, publicaciones y proyectos de investigación que 
involucren a las dos universidades. 

Noticia 837: El día 15 de noviembre de 2023, Hosteltur, publica la noticia “Informe: uso 
de la vivienda turística en Cataluña”. En ella se destaca el estudio elaborado por el Instituto 
Multidisciplinar de la Empresa-Universidad de Salamanca con el apoyo de Federatur y Fevitur. 

Noticia 836: El día 14 de noviembre de 2023, idealista news, publica la noticia “Los 
huéspedes españoles en viviendas turísticas 'dejaron' 2.650 millones en Cataluña en 2022”. Según 
afirma el 'Observatorio de la vivienda de uso turístico en Cataluña 2022, elaborado por el Instituto 
Multidisciplinar de la Empresa-Universidad de Salamanca con el apoyo de las patronales 
Federatur y Fevitur, presentado este lunes en el Cercle d'Economia, los viajeros en viviendas de 
uso turístico 'dejaron' 2.649,9 millones de euros en la autonomía en 2022. 

Noticia 835: El día 17 de octubre de 2023, Salamanca rtv al día.es, publica la noticia 
“Julio Pindado explica cómo afrontar el relevo generacional en las empresas”. Bajo la 
organización de la Federación de Empresarios y Trabajadores Autónomos de la comarca de 
Ciudad Rodrigo (Afecir), el Palacio de Montarco acogió en la tarde del martes una charla de Julio 
Pindado, director de la Cátedra de Empresa Familiar de la Universidad de Salamanca (USAL), y 
presidente de la IME Business School, que es la Escuela de Negocios de la USAL. 

Noticia 834: El día 11 de octubre de 2023, Salamanca rtv al día.es, publica la noticia 
“Organizada una sesión para aprender a afrontar el relevo generacional en las empresas”. Se 
contará con la participación de Julio Pindado, director de la Cátedra de Empresa Familiar de la 
Universidad de Salamanca.  

Noticia 833: El día 26 de septiembre de 2023, hostelería de salamanca.es, publica las 
“Últimas novedades de Comercial Acera, distribuidora en Salamanca”. De ellas resalta la 
participación de Gabriela Acera en el II Networking Salamanca, un evento organizado por el IME 
Business School en la Universidad de Salamanca. 

Noticia 832: El día 25 de septiembre de 2023, la Gaceta de Salamanca, publica la 
entrevista a Chabela de la Torre bajo el titular “Últimas plazas disponibles para los másteres de 
IME Business School”. IME Business School ultima las admisiones de los alumnos para sus 
másteres y programas y se prepara para el inicio del curso académico. 

Noticia 831: El día 20 de septiembre de 2023, la Universidad de Salamanca, en su dossier 
de noticias recoge el evento anterior a través del titular “La II edición del Networking Salamanca 
del IME reúne a más de 100 profesionales de la empresa”. IME Business School (IME) ha 
celebrado hoy la segunda edición de Networking Salamanca, un encuentro entre representantes de 
las empresas salmantinas que ha aglutinado a más de 100 profesionales en el Colegio Fonseca. 

Noticia 830: El día 20 de septiembre de 2023, Salamanca hoy, también recopila el II 
Networking Empresarial del IME bajo el titular “Más de 100 profesionales de la empresa, en el 
Networking Salamanca del IME”. IME Business School (IME) ha celebrado hoy la segunda 
edición de Networking Salamanca, un encuentro entre representantes de las empresas salmantinas 
que ha aglutinado a más de 100 profesionales en el Colegio Fonseca 

Noticia 829: El día 20 de septiembre de 2023, la Gaceta de Salamanca, publica la noticia 
“Éxito en el II Networking Salamanca: un punto de encuentro para el crecimiento empresarial”. 
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Un centenar de emprendedores se dieron cita en el Colegio Arzobispo Fonseca en el II Networking 
Salamanca, evento organizado por IME Business School, la Cámara de Comercio de Salamanca, 
CEOE CEPYME, la Confederación de Empresarios de Salamanca (CES) y AJE Salamanca. 

Noticia 828: El día 17 de septiembre de 2023, la Gaceta de Salamanca, publica la 
entrevista a Juan Vargas-Zúñiga con el titular “Queremos contribuir al desarrollo económico y 
social de Salamanca”. En ella, Vargas-Zúñiga destaca la labor de Julio Pindado en la difusión 
entre la comunidad universitaria de la segunda edición del Premio en Economía.  

Noticia 827: El día 11 de septiembre de 2023, el Español, se hace eco de la noticia 
anterior bajo el siguiente titular “USAL-Diputación, la alianza que revoluciona la I+D+i agrícola 
con tecnología y sostenibilidad en el foco”.  

Noticia 826: El día 5 de septiembre de 2023, la Universidad de Salamanca, a través de su 
dossier de noticias recopila la noticia anterior bajo el titular “Universidad de Salamanca y 
Diputación renuevan en Salamaq su apuesta por potenciar la investigación en el sector 
agroalimentario”. Destaca el IME Business School, escuela de negocios de la Universidad de 
Salamanca, donde se pueden cursar diferentes programas de Máster especializados en las 
Empresas Agroalimentarias 

Noticia 825: El día 5 de septiembre de 2023, Noticias Salamanca, publica la noticia 
“USAL y Diputación renuevan en Salamaq su apuesta por potenciar la investigación 
agroalimentaria”. En ella se destaca la formación impartida por IME Business School en esta 
materia “destaca el IME Business School, escuela de negocios de la Universidad de Salamanca, 
donde se pueden cursar diferentes programas de Máster especializados en las Empresas 
Agroalimentarias y la formación de diversos perfiles desde junior a senior, mandos inter- medios y 
directivos (MBA en Dirección de Empresas Agroalimentarias, Executive Máster en Gestión de 
Empresas Agroalimentarias, Programa de Desarrollo Directivo, Programa para la Gestión de 
equipos en la Industria Agroalimentaria, etc)”. 

Noticia 824: El día 5 de septiembre de 2023, Salamanca Diario Digital, publica la noticia 
“Universidad y Diputación continuarán su alianza para promocionar la investigación en el mundo 
rural”. Se destaca la labor del IME en esta materia donde se indica “destaca el IME Business 
School, escuela de negocios de la Universidad de Salamanca, donde se pueden cursar diferentes 
programas de Máster especializados en las Empresas Agroalimentarias y la formación de diversos 
perfiles desde junior a senior, mandos inter- medios y directivos (MBA en Dirección de Empresas 
Agroalimentarias, Executive Máster en Gestión de Empresas Agroalimentarias, Programa de 
Desarrollo Directivo, Programa para la Gestión de equipos en la Industria Agroalimentaria, etc).” 

Noticia 823: El día 2 de septiembre de 2023, El Diario de Ávila se hace eco de la noticia 
anterior “La AEI incrementa un 23% la financiación para proyectos de CyL”. 

Noticia 822: El día 2 de septiembre de 2023, El Día de Segovia, publica “La AEI 
incrementa un 23% la financiación para proyectos de CyL”. La misma constata que 4,6 millones 
irían para la USAL, recibiendo fondos a su vez, el Instituto Multidisciplinar de empresa. 
 
 
5. RELACION CON EMPRESAS 
 
5.1. RELACIÓN CON EMPRESAS EN EL ÁMBITO DE LA UNIVERSIDAD DE 
SALAMANCA  

La Cátedra Santander de Empresa Familiar de la Universidad de Salamanca presta especial 
atención a la relación con las empresas que desarrollan su actividad en el ámbito de la Universidad 
de Salamanca. En este apartado destaca la participación de representantes de las empresas en 
sesiones de experiencia y contacto empresarial.  
  En estos seminarios se trata de transmitir la experiencia de reconocidos empresarios y 
directivos a los alumnos de IME Business School. Dado que el grupo de alumnos es muy reducido 
se permite la interacción del alumno con los invitados de manera que el alumno toma contacto muy 
directo con la actividad empresarial. Hasta el momento, hemos realizado 389 seminarios. Los del 
presente curso, con una duración de 2,5 horas, han sido: 
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389º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 20 de Junio de 2024 
Invitada: Arantxa Unda, CEO at Sigesa. 
Título: “B2B Marketing and Sales”.  

 
388º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 18 de Junio de 2024 
Invitado: Santiago Gutiérrez Arroyo, Presidente de la Fundación Solidaridad de 
Carrefour. 
Título: “Evolución, claves y tendencias del Retail”. 

 
387º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 11 de Junio de 2024 
Invitado: Adán Carrizo, Profesor Permanente Laboral de Derecho Procesal en la 
Universidad de Salamanca. 
Título: “Oratoria”. 

 
386º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 4 de Junio de 2024 
Invitado: Carlos Rioja Alcubilla, Director General de CSA 
Título: “Inteligencia natural e inteligencia artificial en la era del hackeo de las empresas: 
la lucha por el poder digital ha comenzado”. 

 
385º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 28 de Mayo de 2024 
Invitado: Marce Livian, CEO en Peluquerias Dania 
Título: “El mundo de la empresa: conceptos claros”. 

 
384º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 25 de Mayo de 2024 
Invitada: Marola Balmes, CEO en Industrias Balmes 
Título: “Evolución de los modelos de negocio: El caso de la familia Balmes”. 

 
383º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 25 de Mayo de 2024 
Invitado: Carlos López, Director de Recursos Humanos en Grupo MASA 
Título: "Liderazgo y Gestión de Equipos". 

 
382º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 24 de Mayo de 2024 
Invitada: Amaya Barrientos, Director de Recursos Humanos en DHL Express 
Título: "Cómo motivar en las empresas: Sistemas de Incentivos y Reconocimiento". 

 
381º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 17 de Mayo de 2024 
Invitado: David Herguedas Simon, Socio Director de HYGHR y Director de RR. 
HH. en INCOSA 
Título: "Gestión del talento y toma de decisiones con personas. Una aproximación 
práctica". 

 
380º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 11 de Mayo de 2024 
Invitado: Javier Lores, Chief Human Resources Officer at Hipoges 
Título: “Fidelización de talento en las organizaciones, ventaja competitiva hoy y 
palanca de supervivencia mañana". 

 
379º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 11 de Mayo de 2024 
Invitada: María Gutiérrez, HR Director Spain & Portugal en Lagardere Travel 
Retail 
Título: "Movilidad internacional de los Directivos" 
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378º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 7 de Mayo de 2024 
Invitado: Roberto Sensi, Director Fundador RSensi Consulting SL 
Título: "Tecnologías Estancadas y Momentos de Evolución que No Prosperaron: El 
"Efecto Concorde"”. 

 
376º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 30 de Abril de 2024 
Invitada: Isabel López Resina, CEO Santa Teresa 
Título: "Estrategias emergentes VS El papel lo aguanta todo" 

 
375º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 19 de Marzo de 2024 
Invitado: Eustaquio Andrés Sánchez, Presidente y Fundador de Neumáticos Andrés 
Título: "Aplicación de la tecnología a negocios tradicionales" 

 
374º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 14 de Marzo de 2024 
Invitado: Miguel Ángel González, Director General at Drylock Technologies 
Título: "Cómo una patente puede impactar en un producto de Gran Consumo y atraer 
el interés de las grandes cadenas de Distribución a nivel global: El caso DRYLOCK" 

 
373º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 12 de Marzo de 2024 
Invitado: Jesús Rivas, CEO & Founder redactame.com 
Título: "Inteligencia Artificial para estudiantes. Cómo sacarle el máximo partido" 

 
372º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 5 de Marzo de 2024 
Invitado: Claudio Mogilner, CEO International Web 
Título: "Huella Digital" 

 
371º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 27 de Febrero de 2024 
Invitado: Fernando Fregeneda, Director Comercial y Socio Gerente de Quesería la Antigua 
Título: "Marketing y reputación online en el comercio exterior" 

 
370º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 20 de Febrero de 2024 
Invitados: Isabel Cid, Directora de Recursos Humanos en SAMSIC IBERIA y Héctor 
Eguiluz, Director Operaciones & Centros Especiales de Empleo en SAMSIC Group 
Título: "SAMSIC GROUPE, tu oportunidad de empleo" 

 
369º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 13 de Febrero de 2024 
Invitado: Luis Monsalvo Rubio, Human Resources Manager en RESGREEN EUROPE SL 
Título: "Los Valores y su influencia en los Recursos Humanos" 

 
368º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 6 de Febrero de 2024 
Invitado: Enrique Gómez Navarro, CEO en GRUPO MIRAT 
Título: "El plan estratégico como herramienta clave en la planificación de las empresas" 

 
367º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 30 de Enero de 2024 
Invitado: Sabas de Diego, Chief Technology Officer en Tebrio 
Título: "El desafío de trabajar para una StartUp" 

366º Seminario de experiencia y contacto empresarial. 23 de Enero de 2024 

Invitado: Eduardo Olmedo, Administrador en Gedelsa 
Título: "¿Son los datos poderosos? Ejemplo práctico de transformación digital para la 
excelencia productiva" 
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Las 30 personas que se ha beneficiado de estos seminarios han sido:  

Abarca Basoalto, Juan Andrés 
Camacho Romero, Paola 
Cofre Castro, Isabel 
García Gordo, Miguel 
García Vicente, Cecilia 
Gómez Rodríguez, Helena José 
Neville, Sarah Elisabeth 
Peña Blázquez, Miriam 
Salazar Muñoz, María Emilia 
Sunkel Molina, Walter 
Martín Hernández, María 
Sánchez Mosteiro, Estíbaliz 
Vicente Sánchez, Javier 
Ángel Fernández, Sara 
Babayou, Simon 
Kütükcüoglu, Recep Batuhan 
Maldonado Conlledo, Marlies 
Martínez Castañeiras, Francisco Javier 
Ovalle, Valeria 
Quiñones Francou, Romina Araceli 
Quitral Rodriguez, Felipe Adolfo 
Seco Nuñez, Maury Elizabeth 
Vaccaro, María del Rosario 
Villaverde Espinoza, Claudia Sofía 
Apablaza Rojas, Joaquín Ignacio 
Díaz Barrios, Franco 
Rojas Moraga, Uziel 
Villarroel Sanhueza, Mauro 
Zet Martínez, Felipe  
Caicedo Reinoso, Víctor Hugo 
 
5.2. RELACIÓN DE EMPRESAS  QUE HAN RECIBIDO VISITAS DE APOYO 

Una de las actividades que se realizan desde la Cátedra de Empresa es la visita a empresas 
con el objetivo de conocer sus necesidades y apoyarlas en la medida que nos sea posible con todas 
las actividades que se hacen tanto desde la Cátedra como desde el IME. En los últimos 15 años, 
hemos visitado más de 1.000 empresas, pues es una actividad que nos permite entender las 
necesidades de las empresas para después desarrollar actividades para satisfacer aquellas 
necesidades que están al alcance de nuestra mano.  

 
 
5.3. PREMIO EMPRESA IME 

Como reconocimiento a las empresas que habitualmente colaboran con la Cátedra y con el 
IME todos los años se otorgará un Premio a una empresa colaboradora que haya destacado en 
nuestra relación por un mayor apoyo a al Proyecto IME y se entrega el Día de la Empresa IME. El 
Premio Empresa IME ha reconocido a destacadas empresas a lo largo de los años. En 2016, el 
galardón fue otorgado al Grupo Global Exchange. En 2017, la distinción recayó en Ganadería 
Casaseca, mientras que en 2018 fue ECOTISA quien se llevó el reconocimiento. En 2019, el premio 
fue concedido a Grupo Andrés Neumáticos, seguido por Grupo Blázquez en 2020. En la edición de 
2021, el galardón fue para HONZA, y en 2022, la empresa premiada fue ISEND, SA. Más 
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recientemente, en 2023, el reconocimiento fue otorgado a Bernabé Campal SL, y en 2024, la 
empresa galardonada ha sido BEHER. En esta actividad sólo hay un beneficiario por curso. 

 
5.4. RELACIÓN CON EMPRESAS DEL NETWORKING EMPRESARIAL 
 Este curso hemos realizado el III Networking Empresarial Salamanca, celebrado el 

18/09/2024, en el salón de actos y patio del Palacio de Arias Corvelle, con una duración de 4 
horas. En este taller participaron las 78 personas siguientes: 

Adela Bernardos Bejarano 
Aida Hernández Tejedor 
Alberto Martín Pérez-Moneo 
Alexia CHAO GARCÍA 
Alexis Mateos González 
Aline Cadiñanos 
Almudena Sancho Casado 
Alvaro Garrido Morgado 
Ana Calderón Taramona 
Ana García Criado 
Antonio Bueno 
Antonio Fernández García 
Antonio Francisco López Lobo 
Arantxa Grcía Elices 
Beatriz Garcia Miguelez 
Luis Alberto Pastor 
Bernardeta Beltrán García 
Blanca García Brugarolas 
Blanca López de Ceballos Velarde 
Carlos Castro 
Carlos García Aguadero 
Christian Marcos Manjón 
Clara García Benito 
Concepción de Arribas Rebollo 
Daimantina Centeno 
Diego López Pro 
Dolores Pedraz Domínguez 
Doris Sevillano Vaquero 
Eduardo Cáceres 
Eduardo José Mozo 
Eladio Sánchez Rodriguez 
Enrique Hermosa Rodiguez 
Esther Mateos Gonzalez 
Esther Nieto Rodríguez 
Francisco Fernández Gómez 
Gemma Fonseca 
Germán San Máximo Santos 
Héctor González Pérez 
Hugo Chinchilla Hurst 
Iván Sánchez de la Calle 
Javier Parra Domínguez 
Jenilyn Viñuela Acas 
Jesús Ángel Martín Pacheco 
Jimmy Pazos García 
José Agustín García Terradillos 
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Jose Joaquin Estelles Leon 
Jose Manuel Pozo Fernandez  
Julián Jiménez 
Julieta Ivonne 
Julio de la Torre Hernández 
Julio Trelles 
Laura Arranz 
Lisbeth Josefina Villarroel Rodríguez 
Laura Hernández Mangas 
Lucía Sánchez de Dios 
María Ángeles Prados Herrero 
María Ángeles Hernández Dueñas 
María Dolores Sánchez Egido 
María Eugenia González Bruña 
María González Martin 
María José Martín Hernández 
Marina Rodriguez Rodriguez 
Miguel Ángel Vivas 
Miguel Prieto Velasco 
Mónica Gómez Sánchez 
Nasser Amiri 
Natalia Rodríguez 
Pablo Martín Redondo 
Pablo González Sepúveda 
Paula Sierra Fernandez 
Pilar Ciprián Sánchez 
Roberto de Dios García 
Rocío Sevillano Sánchez 
Rodolfo Chaves García 
Sam Aboudeiz 
Samuel Abouzeid  
Sarah Herrero Vicente  
Sergio Garcinuño Jimenez 
 
 
5.5. OTRAS RELACIONES CON EMPRESAS 
 El Director de la Cátedra de Empresa Familiar asiste a todas las reuniones y jornadas que le 
invitan desde el Instituto de Empresa Familiar, donde además de aprovechar los conocimientos 
transmitidos en las diferentes sesiones intercambia impresiones con los representantes de las 
empresas familiares que asisten a las mencionadas reuniones y jornadas.  
 
 
 
6 ACTIVIDADES PREVISTAS PARA EL PRÓXIMO CURSO. 
 
6.1. PREVISIÓN DE ACTIVIDAD INVESTIGADORA 
 El equipo de investigación de la Cátedra de Empresa Familiar seguirá desarrollando su 
actividad investigadora con la premisa de elaborar una investigación de calidad que pueda ser 
difundida en congresos y revistas científicas de prestigio. Para ello nos apoyaremos en los proyectos 
de investigación vigentes y en el contacto con otros equipos de investigación dando prioridad a las 
estancias de investigación en otros centros de reconocido prestigio. 
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6.2. PREVISIÓN DE ACTIVIDAD DOCENTE 
  Se impartirá el Máster en Dirección de Empresas (MBA), con la especialidad en Empresas 
Familiares en el 2024-2025. Otros programas que se impartirán son: Global MBA, MBA en 
Dirección de Empresas Agroalimentarias, Executive Máster en Gestión de Empresas 
Agroalimentarias, Executive MBA, Programa Integral en Gestión Empresarial y Programa Integral 
en Gestión de Empresas Agroalimentarias.   
 
6.4. PREVISIÓN DE ACTIVIDADES PARA LA DIFUSIÓN DE LA EMPRESA FAMILIAR 
 La Cátedra de Empresa Familiar de la Universidad de Salamanca durante el próximo curso 
académico organizará diferentes actividades para la difusión de la empresa familiar. En concreto, se 
organizará una nueva edición del Networking empresarial y diversas jornadas y conferencias. 
También se procederá a las actualizaciones que sean precisas en la página web para difundir estas 
actividades. También se mantendrá las visitas y apoyo a las empresas al mismo nivel que el 
detallado en la presente Memoria. 
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